
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆就職試験に向けて面接練習開始！ 

今年度の就職試験は、９月１６日から解禁されました。今年度は就職希望の生徒は４名です。学校内

の推薦会議を通過した生徒は、履歴書を作成したり、面接練習に励んだりして就職試験本番に臨みまし

た。中には、すでに内定をいただいた生徒もおります。また就職活動中の生徒もいます。進学者の試験

と同様に、従来中心であった面接試験の他にＳＰＩ試験や一般常識問題、作文などの基礎学力を問う

企業が増えています。１、２年生は今授業で学んでいる内容が必ず将来につながると考え、しっかりと

日々の学習に取り組みましょう。 
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☆総合型選抜試験・各推薦入試の出願開始！ 
９月中旬より、総合型選抜・AO入試がスタートしました。本校でも、総合型選抜や学校推薦型選抜

（推薦入試）を希望する生徒が、志望理由書や自己ＰＲなどの書類を整え、出願を開始しています。 

試験内容は、面接や書類審査が多いようですが、中には「国数英の基礎学力試験」「小論文」「レポー

ト」など学力を問う学校も増えてきているようです。１、２年次から積み重ねてきた学習の成果を試す

ときです。精一杯、準備をして試験に臨んで欲しいと思います。 

【総合型選抜とは】 
総合型選抜（ＡＯ入試）とは、エントリーシートなどの受験生からの提出書類のほか、面接や論文、プレゼ

ンテーションなどを課し、受験生の能力・適性や学習に対する意欲などを時間をかけて総合的に評価する入試

方式です。従来の入試方式と比べると、「高い学習意欲」「学びへの明確な目的意識」が選抜基準として重

んじられているため、選抜方法もその点が判断できるような内容となっています。出願時に受験生自身

が作成して提出する書類が多いことも特徴です。 

また、１次・２次試験と分かれている場合も多く、合否確定までの期間が長い場合もあります。多くの生徒

が夏季休暇中あたりから準備を始めるため、一般入試も考えている生徒は注意が必要です。（一般受験の勉強

ができなくなりがちです） 

【SPI 試験とは】 

 SPI は「性格検査」と「能力検査」から構成されています。「性格検査」は自社の仕事内容や社風に適し

た人物であるかどうかなどを判断するためのものです。これに対し、「能力検査」は「言語問題」と「非言語

問題」から構成されており、文字通り受検者の能力（＝学力）を調べるためのものです。「言語分野」には、

「同意語・反意語」「二語の関係」「語句の意味」「四字熟語」「ことわざ・慣用句」「文の並べ替え」「空欄補充」

があり、いわゆる国語の力を見ます。「非言語分野」には、「四則計算」「割合、比」「料金の割合」「速さ・距

離・時間」「食塩水の濃度」「場合の数」「確率」…など、小中高で学んだ算数・数学の分野の問題が含まれ、

数学的な見方や考え方が身に付いているかどうかを見ます。 

「言語分野」「非言語分野」ともに、正確さだけではなくスピードも求められますので、 

沢山学習し、類似問題を数多く解くことがポイントです。 

 


